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TARGET PRICE
$ 13,900,000

GROSS REVENUE
$ 14,500,000

EBITDA
$ 1,850,000

BUSINESS TYPE
Dienstleistungen

COUNTRY
Vereinigte Staaten

BUSINESS ID
L#20250848

Führendes US-Personalvermittlungs- und
Zeitarbeitsunternehmen

Der US-Markt für Personalvermittlung und Zeitarbeit ist ein dynamischer Sektor, der
eine entscheidende Rolle in der Wirtschaft spielt, indem er Unternehmen mit flexiblen
Arbeitskräften verbindet. Diese Branche umfasst ein breites Spektrum an
Dienstleistungen, darunter Personalvermittlungsagenturen, die Lösungen für
Zeitarbeit, Verträge und Festanstellungen in verschiedenen Sektoren wie
Gesundheitswesen, Informationstechnologie, Fertigung und
Verwaltungsdienstleistungen anbieten.

Ab 2025 verzeichnet der US-Personalvermittlungsmarkt ein erhebliches Wachstum,
das durch Faktoren wie die steigende Nachfrage nach Flexibilität im
Personalmanagement, den Anstieg der Gig-Economy-Jobs und einen
wettbewerbsorientierten Arbeitsmarkt angetrieben wird. Unternehmen wenden sich
zunehmend an Personaldienstleister, um Qualifikationslücken zu schließen, saisonale
Schwankungen zu bewältigen und Einstellungsrisiken zu verringern.

Führende Unternehmen in diesem Bereich nutzen fortschrittliche Technologien und
Datenanalysen, um die Rekrutierungsprozesse zu rationalisieren und das Matching von
Kandidaten zu verbessern. Zu den Hauptakteuren gehören Unternehmen wie Adecco,
Randstad und ManpowerGroup, die durch ihre ausgedehnten Netzwerke, innovativen
Dienstleistungsangebote und ihre globale Reichweite dominieren.

Die Marktlandschaft ist durch eine kontinuierliche Entwicklung gekennzeichnet. Trends
wie Telearbeit, digitale Transformation und ein zunehmender Fokus auf Vielfalt und
Inklusion prägen die Strategien der Personaldienstleister. Da die Unternehmen
zunehmend den Wert von Zeitarbeitskräften für die betriebliche Flexibilität erkennen,
wird erwartet, dass die Personaldienstleistungsbranche ein wichtiger Bestandteil der
US-Wirtschaft bleiben wird.

Übersicht

Starke M&A-Aktivitäten: Auf dem Markt für Personalvermittlung und Zeitarbeit
kommt es zu umfangreichen Fusionen und Übernahmen, die reife Chancen für
strategisches Wachstum bieten.
Wir stellen Ihnen unser Unternehmen vor: [Your Company Name] ist bereit, von
diesem Trend mit einer einzigartigen Akquisitionsmöglichkeit zu profitieren.
Spezialisierung: Langfristige, großvolumige Vermittlungen im Bereich der
Leichtindustrie.
Wachstumsrekord: Durchschnittliches jährliches Wachstum von 238% in den
letzten Jahren.

Finanzielles Wachstum

2021: 2,4 Millionen Dollar
2022: 11,8 Millionen Dollar
2023: 18,1 Millionen Dollar
2024: 14,95 Millionen Dollar
2025 (projiziert): $34 Millionen (Derzeitige Rate: $32 Millionen)

(Visuell: Grafik zum Umsatzwachstum im Vergleich zum Vorjahr)
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© 2024 MergersCorp M&A International. MergersCorp™ M&A International is the collective brand name of independent affiliates of MergersCorp M&A International. For more 

details on the nature of our affiliation, please visit us on our website https://www.mergerscorp.com/disclaimer. MergersCorp M&A International is not a registered broker-dealer 

under the U.S. securities laws. MergersCorp M&A International does not offer or sell securities or provide investment advice or underwriting services. The articles or publications 

contained in this presentation are not intended to provide specific business or investment advice. The author or MergersCorp M&A International shall not be liable for any errors 

or omissions, or for any loss suffered by any person or organization acting or refraining from acting as a result of the content of this website. It is recommended that specific 

independent advice be sought before making any business or investment decision.

The information contained herein does not constitute an offer to sell or a solicitation of an offer or a recommendation to purchase securities under the securities laws of any 

jurisdiction, including the United States Securities Act of 1933, as amended, or any US state securities laws, or a solicitation to enter into any other transaction

The  projected  financial  information  contained  in  the  Memorandum  is  based  on judgmental estimates and assumptions made by the management of the target Company, 

about circumstances and events that have not yet taken place.  Accordingly, there can be no assurance that the projected results will be attained. In particular, but without 

prejudice to the generality of the foregoing, no representation or warranty whatsoever  is  given  in  relation  to  the  reasonableness  or  achievability  of  the projections  contained  

in  the  Memorandum  or  in  relation  to  the  bases  and assumptions underlying such projections and you must satisfy yourself in relation to the reasonableness, achievability 

and accuracy thereof.

By  delivering  this  Memorandum,  neither  MergersUS Inc.,  nor  its authorized agents are making any recommendations regarding the acquisition or strategies outlined herein. 

Interested parties shall exercise independent judgment in, and have sole responsibility for, determining whether an acquisition of the Company is suitable for them, and neither 

MergersUS Inc, nor its authorized agents have responsibility to, and will not, monitor the condition of interested parties to determine that an acquisition is or remains suitable for 

them. Among other things, suitability of an acquisition will depend upon an interested party’s investment and business plans and financial situation.

This document is prepared for information purposes only. It is made available on the express understanding that it will be used for the sole purpose of assisting the recipients to 

decide whether they wish to proceed with a further investigation of the Proposed Transaction.

The recipients realize and agree that this document is not intended to form the basis of any investment decision or any other appraisal or decision regarding the Proposed 

Transaction, and does not constitute the basis for the contract which may be concluded in relation to the Proposed Transaction.

All information contained in this document may subsequently be updated and adjusted. MergersUS Inc. has not independently verified any of the information contained herein or 

on which this document is based. Neither the Company, nor its management or shareholders, nor MergersUS Inc. , nor any of their respective directors, partners, officers, 

employees or affiliates make any representation or warranty (express or implied) or accept or will accept any responsibility or liability regarding or in relation to the accuracy or 

completeness of the information contained in this document or any other written or oral information made available to any interested party or its advisers. Any liability in respect 

of any such information or any inaccuracy in or omission from the document is expressly disclaimed.
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